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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 

1.1. Область применения рабочей программы производственной практики 

профессионального модуля 

Программа производственной практики студентов составлена в соответствии с 

требованиями рабочей программы профессионального модуля ПМ.03 «Проведение мероприятий 

по профилактике неинфекционных и инфекционных заболеваний, формированию здорового 

образа жизни» и является составной частью программы подготовки специалистов среднего звена 

по специальности 34.02.01 «Сестринское дело» в части освоения вида деятельности (ВД) 

«Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и инфекционных заболеваний, 

формированию здорового образа жизни». 
 

1.2. Цели и планируемые результаты производственной практики освоения 

профессионального модуля 

В результате прохождения производственной практики профессионального модуля 

обучающийся должен освоить основной вид деятельности «Проведение 

мероприятий по профилактике неинфекционных и инфекционных заболеваний, формированию 

здорового образа жизни» и овладение соответствующими общими и профессиональными 

компетенциями: 
 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 3 Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и инфекционных 

заболеваний, формированию здорового образа жизни 

ПК 3.3. Участвовать в проведении профилактических осмотров и диспансеризации 

населения 

ПК 3.4. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия по профилактике 

инфекционных заболеваний 



ПК 3.5.  Участвовать в иммунопрофилактике инфекционных заболеваний 

 
Рабочая программа адаптирована для лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

предусматривает индивидуальный подход к их обучению. 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля ПМ 03 «Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных 

и инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни» обучающийся должен: 

 

Владеть 

навыками 

проведения мероприятий по санитарно-гигиеническому просвещению 

населения; 

проведения работы по формированию и реализации программ здорового 

образа жизни, в том числе программ снижения потребления алкоголя и 

табака, предупреждения и борьбы с немедицинским потреблением 

наркотических средств и психотропных веществ; 

выполнения работ по проведению профилактических медицинских 

осмотров населения;  

выполнения работ по диспансеризации населения с учетом возраста, 

состояния здоровья, профессии; 

проведения санитарно-противоэпидемических мероприятий по 

профилактике инфекционных заболеваний; 

выполнения работы по проведению иммунопрофилактики 

инфекционных заболеваний в соответствии с национальным календарем 

профилактических прививок и по эпидемическим показаниям 

Уметь проводить индивидуальное (групповое) профилактическое 

консультирование населения о факторах, способствующих сохранению 

здоровья, факторах риска для здоровья и мерах профилактики 

предотвратимых болезней; 

формировать общественное мнение в пользу здорового образа жизни и 

мотивировать пациентов на ведение здорового образа жизни; 

информировать население о программах снижения веса, потребления 

алкоголя и табака, предупреждения и борьбы с немедицинским 

потреблением наркотических средств и психотропных веществ; 

план проведения диспансеризации населения с учетом возрастной 

категории и проводимых обследований; 

проводить разъяснительные беседы на уровне семьи, организованного 

коллектива о целях и задах профилактического медицинского осмотра, 

порядке прохождения диспансеризации и ее объеме, в том числе беседы 

с несовершеннолетними в образовательных организациях; 

проводить доврачебный профилактический осмотр с целью выявления 

факторов риска развития заболевания; 

проводить работу по диспансеризации населения, проводить опрос 

(анкетирование), проводить доврачебный осмотр и обследование по 

скрининг-программе диспансеризации; 

проводить работу по диспансерному наблюдению пациентов с 

хроническими заболеваниями с учетом возраста, состояния здоровья, 

профессии в соответствии с нормативными правовыми актами; 



обеспечивать инфекционную безопасность при оказании медицинской 

помощи, проведении профилактических медицинских осмотров и 

осуществлении сестринского ухода за пациентами с инфекционными 

заболеваниями; 

проводить профилактические и противоэпидемические мероприятия при 

выявлении пациентов с инфекционными паразитарными болезнями и 

лиц с подозрением на инфекционные заболевания, а также носителей 

возбудителей инфекционных заболеваний; 

выполнять работу по проведению санитарно-противоэпидемических 

(профилактических) мероприятий при регистрации инфекционных 

заболеваний; 

выявлять заболевших инфекционным заболеванием, контактных с ними 

лиц и подозрительных на заболевания инфекционными болезнями; 

проводить работу по организации и проведению санитарно-

противоэпидемических (профилактических) и ограничительных 

(карантинных) мероприятий при выявлении инфекционных заболеваний; 

проводить осмотр лиц и динамическое наблюдение за лицами, 

контактными с пациентам, заболевшими инфекционным заболеванием; 

использовать вакцины в соответствии с установленными правилами. 

Знать информационные технологии, организационные формы, методы и 

средства санитарного просвещения населения; 

правила проведения индивидуального и группового профилактического 

консультирования, современные научно обоснованные рекомендации по 

вопросам личной гигиены, рационального питания, планирования семьи, 

здорового образа жизни, факторов риска для здоровья; 

заболевания, обусловленные образом жизни человека; 

принципы здорового образа жизни, основы сохранения и укрепления 

здоровья; 

факторы, способствующие сохранению здоровья; 

формы и методы работы по формированию здорового образа жизни; 

программы здорового образа жизни, в том числе программы, 

направленные на снижение веса, снижение потребления алкоголя и 

табака, предупреждение и борьбу с немедицинским потреблением 

наркотических средств и психотропных веществ; 

положения об организации оказания первичной медико-санитарной 

помощи взрослому населению; 

виды медицинских осмотров с учетом возраста, состояния здоровья, 

профессии в соответствии с нормативными правовыми актами; 

правила и порядок проведения профилактического осмотра; 

порядок проведения диспансеризации населения, порядок доврачебного 

осмотра и обследования населения по скрининг-программе 

диспансеризации; 

методы профилактики неинфекционных заболеваний, факторы риска 

развития хронических неинфекционных заболеваний, порядок 

проведения диспансерного наблюдения пациентов при хронических 

заболеваниях, задачи медицинской сестры; 



санитарно-эпидемиологическую обстановку прикрепленного участка, 

зависимость распространения инфекционных болезней от природных 

факторов, факторы окружающей среды, в том числе социальные; 

меры профилактики инфекционных заболеваний; 

порядок проведения санитарно-противоэпидемических мероприятий в 

случае возникновения очага инфекции, в том числе карантинные 

мероприятия при выявлении особо опасных (карантинных) 

инфекционных заболеваний; 

государственные санитарно-эпидемиологические правила и 

гигиенические нормативы, профилактические и противоэпидемические 

мероприятия при выявлении инфекционного заболевания; 

правила и порядок проведения вакцинации в соответствии с 

национальным календарем профилактических прививок; 

течение вакцинального процесса, возможные реакций и осложнения, 

меры профилактики. 

 

 

 

1.3. Место производственной практики профессионального модуля в структуре 

программы подготовки специалистов среднего звена 

Практика проводится в медицинских (аптечных) организациях, с которыми заключены 

договоры об организации практической подготовки обучающихся. 

Время прохождения производственной практики определяется графиком учебного процесса и 

расписанием занятий и проводится на 2 курсе обучения во 2 семестре. Продолжительность – не 

более 36 академических часов в неделю. 

На студентов, проходящих производственную практику на базах практической подготовки, 

распространяются правила охраны труда и правила внутреннего трудового распорядка, действующие 

на базе практической подготовки. 

Количество часов на освоение рабочей программы производственной практики – 36 часов. 

 

1.4. Формы проведения производственной практики профессионального модуля 

Студенты при прохождении производственной практики осуществляют 

самостоятельную   практическую   деятельность   в   соответствии   с   рабочей   программой 

производственной практики под контролем руководителей производственной практики от 

медицинской организации и колледжа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

ПМ. 03 «Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни» 

МДК 03.02. Сестринское дело в системе первичной медико-санитарной помощи 
 

Наименование 

разделов и тем 

производственной 

практики 

Содержание учебного материала,  

практические занятия,  

самостоятельная работа обучающихся 

Объем, акад. 

ч /в том 

числе 

в форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

1 2 

 

3 

1. Проведение 

профилактических 

мероприятий в 

условиях 

первичной медико-

санитарной 

помощи 

Организация работы регистратуры: 

- инструктаж по охране труда, противопожарной и 

инфекционной безопасности; 

- изучение нормативной документации; 

- работа с картотекой; 

– координация потока пациентов. 

Работа в «Центре здоровья»  

Виды работ: 

- реализация программ индивидуального обучения 

приоритетным нормам здорового образа жизни и 

нормам гигиенического поведения;  

- проведение санитарно-гигиенической оценки факторов 

окружающей среды; 

- обучение различных категорий населения 

приоритетным нормам здорового образа жизни и 

нормам гигиенического поведения; 

- консультирование пациентов и их окружения по 

вопросам профилактики заболеваний различных 

органов и систем; 

- проведение санитарно-гигиенического 

просвещения населения различных возрастов по 

профилактике заболеваний; 

- определение групп риска развития различных 

заболеваний; 

- проведение диагностики групп здоровья 

взрослого населения; 
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2. Выполнение работы 

по диспансерному 

наблюдению 

пациентов при 

хронических 

заболеваниях и(или) 

состояниях 

Работа в терапевтическом кабинете  

– проведение доврачебного профилактического осмотра с 

целью выявления факторов риска развития заболевания; 

- проведение работы по диспансеризации населения; 

- проведение опроса (анкетирования); 

- проведение доврачебного осмотра и обследования по 

скрининг-программе диспансеризации; 

- проведение работы по диспансерному наблюдению 

пациентов с хроническими заболеваниями с учетом 

возраста, состояния здоровья, профессии в соответствии с 

нормативными правовыми актами;  

– формирование диспансерных групп на закрепленном 

участке 

– динамическое наблюдение диспансерных больных с 

заболеваниями различных органов и систем; 

– контроль за использованием различных средств 

профилактики пациентами с конкретной патологией; 

– организация мероприятий по проведению 

диспансеризации; 

– выполнение лечебных и диагностических врачебных 

назначений в поликлинике и на дому; 

– оформление документации; 

– измерение АД, ЧСС, вес, рост; 

– сопровождение пациентов и присутствие на 

диагностических исследованиях. 

7 

3. Проведение 

санитарно-

противоэпидемических 

мероприятий по 

профилактике и 

регистрации 

инфекционных 

заболеваний 

Работа в прививочном и инфекционном кабинете 

- обеспечение инфекционной безопасности при оказании 

медицинской помощи, проведении профилактических 

медицинских осмотров и осуществлении сестринского 

ухода за пациентами с инфекционными заболеваниями; 

- проведение профилактических и противоэпидемических 

мероприятий при выявлении пациентов с инфекционными 

паразитарными болезнями и лиц с подозрением на 

инфекционные заболевания, а также носителей 

возбудителей инфекционных заболеваний; 

- выполнение работ по проведению санитарно-

противоэпидемических (профилактических) мероприятий 

при регистрации инфекционных заболеваний; 

- выявление заболевших инфекционным заболеванием и 

контактных с ними лиц; 

- проведение работ по организации и проведению 

санитарно-противоэпидемических (профилактических) и 

ограничительных (карантинных) мероприятий при 

выявлении инфекционных заболеваний; 

- проведение осмотра лиц и динамического наблюдения за 

лицами, контактными с пациентами, заболевшими 

инфекционным заболеванием; 

- подготовка пациентов разного возраста к 

проведению иммунопрофилактики. 

- использование вакцины в соответствии с 

установленными правилами. 
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4.   Обеспечение 

инфекционной 

безопасности при 

оказании медицинской 

помощи, проведении 

профилактических 

медицинских осмотров, 

оформление 

медицинской 

документации 

Работа в кабинете профилактики: 

– проведение оценки функционального состояния 

организма, уровня здоровья   и физического развития; 

– осуществление следующих технологий в 

профилактической медицине: 

– сбор информации; 

– анализ и учёт факторов риска здоровья и 

факторов, определяющих здоровье; 

– осуществление профилактики табакокурения, 

алкоголизма, наркомании; 

– организация и проведение гигиенического 

обучения населения; 

– осуществление контроля за использованием 

различных средств профилактики пациентами с 

конкретной патологией; 

– консультирование пациентов и их окружение по 

вопросам профилактики заболеваний различных 

органов и систем. 

– проведение санитарно-гигиенического просвещения 

населения различных возрастов по профилактике 

заболеваний 

- организация и проведение 

противоэпидемических мероприятий; 

- обеспечение инфекционной безопасности при 

оказании медицинской помощи; 

- санитарно-гигиеническое обучение и воспитание 

населения; 

- изучение нормативной документации; 

- оформление медицинской документации 

 

7 

Дифференцированный зачет (комплексный) 6 

Итого 36 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

3.1. Требования к проведению производственной практики профессионального модуля 
 

Производственная практика по профилю специальности проводится, в соответствии с 

утвержденным учебным планом, после прохождения междисциплинарных курсов (МДК) в рамках 

модуля ПМ 03. 

 К практике, допускаются обучающиеся, успешно прошедшие предварительный и 

периодический медицинские осмотры в порядке, утвержденном действующими приказами. 

В период прохождения производственной практики на обучающихся 

распространяются    требования охраны труда и правила внутреннего распорядка, действующие 

в медицинской организации, а также трудовое законодательство в части государственного 

социального страхования. 

Руководство   производственной   практикой   осуществляется   руководителями   от 

медицинского колледжа и лечебно-профилактической организации. 
 

3.2. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

производственной практики. 

Производственная практика проводится в профильных отделениях медицинских 

организаций, оснащенных современным оборудованием, использующих современные 

медицинские и информационные технологии, имеющие лицензию на проведение медицинской 

деятельности 
 

3.3. Требования к информационному обеспечению производственной практики. 

Основные источники: 

1.  Мисетова Е. Н. Профилактическая деятельность. Курс лекций : учебное пособие для спо / Е. Н. 

Мисетова. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 420 с.  

2. Рубан Э. Д. Сестринское дело в системе первичной медико-санитарной помощи : учеб. пособие / 

Э. Д. Рубан. — Ростов-на-Дону : Феникс, 2018. — 334 с. — (Среднее медицинское образование).  

3. Шамина Н. А. Основы вакцинопрофилактики : учебное пособие для спо / Н. А. Шамина. — 6-е 

изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 104 с.  

 

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

4.1.   Контроль и оценка результатов производственной практики 

 

По окончании практики по профилю специальности руководители практики составляют 

характеристику и аттестационный лист на каждого обучающегося, где отражаются результаты 

его работы в медицинской организации, что учитывается во время проведения аттестации 

практической подготовки обучающихся по итогам прохождения практики по профилю 

специальности. 

Для участия в аттестации практической подготовки обучающиеся должны представить 

аттестационной комиссии, состоящей из руководителя базы практической подготовки, зам. 

директора по практическому обучению колледжа и методического руководителя, следующие 

документы: 

1) дневник по практике; 

2) отчет о прохождении практики; 

3) характеристику, подписанную руководителем практики по профилю специальности от 



медицинской организации и методическим руководителем практики, заверенную печатью базы 

практической подготовки; 

5) аттестационный лист, подписанный руководителем практики от медицинской организации и 

методическим руководителем практики, заверенный печатью базы практической подготовки; 

 
 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

 
 

Критерии оценки 

 
 

Методы оценки 

ПК 3.3 Участвовать в 

проведении 

профилактических 

осмотров и 

диспансеризации 

населения 

Корректность и техничность 

проведения профилактических 

осмотров и доврачебного 

обследования в соответствии с 

программой диспансеризации, 

правилами и порядками проведения 

профилактического осмотра 

Наблюдение за 

деятельностью 

обучающихся на рабочем 

месте производственной 

практики. 
 

Характеристика с 

производственной 

практики. 
 

Дифференцированный зачет 

по производственной практике 

профессионального модуля. 

ПК 3.4 Проводить 

санитарно-

противоэпидемические 

мероприятия по 

профилактике 

инфекционных 

заболеваний 

Обеспечивает инфекционную 

безопасность в очаге, определяет 

границы эпидемического очага и 

перечень противоэпидемические 

мероприятия для его ликвидации; 

составляет план наблюдения за 

контактными в соответствии с 

требованиями нормативных 

документов 

ПК 3.5 Участвовать в 

иммунопрофилактике 

инфекционных 

заболеваний 

Грамотно проводит вакцинацию 

населения в соответствии с 

нормативными и методическими 

документами в области 

иммунопрофилактики 

инфекционных заболеваний 

ОК 01 Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

- соответствие выбранных средств 

и 

способов деятельности 

поставленным целям; 

- соотнесение показателей 

результата выполнения 

профессиональных задач со 

стандартами 

Интерпретация результатов 

наблюдений за деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы. 
 



ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

- демонстрация полноты охвата 

информационных источников и 

достоверности информации; 

- оптимальный выбор источника 

информации в соответствии с 

поставленной задачей; 

- соответствие найденной 

информации поставленной задаче 

Характеристика с 

производственной 

практики. 
 

Дифференцированный зачет 

по производственной практике 

профессионального модуля. 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

- получение дополнительных 

профессиональных знаний путем 

самообразования, 

- проявление интереса к 

инновациям в области 

профессиональной деятельности 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

- соблюдение норм делового 

общения и профессиональной этики 

во взаимодействии с коллегами, 

руководством, потребителями 

ОК 05 Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

- соответствие устной и 

письменной 

речи нормам государственного 

языка 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

- обеспечение взаимодействия с 

окружающими в соответствии с 

Конституцией РФ, 

законодательством РФ и другими 

нормативно-правовыми актами РФ 



ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях 

- организация и осуществление 

деятельности по сохранению 

окружающей среды в соответствии 

с законодательством и нравственно 

этическими нормами 

ОК 08 Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

- демонстрация позитивного и 

адекватного отношения к своему 

здоровью в повседневной жизни и 

при выполнении 

профессиональных 

обязанностей; 

- готовность поддерживать уровень 

физической подготовки, 

обеспечивающий полноценную 

профессиональную деятельность на 

основе принципов здорового образа 

жизни ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

- оформление медицинской 

документации в соответствии 

нормативными правовыми актами 



4.2.   Форма промежуточной аттестации производственной практики 
 

Аттестация производственной практики проводится в форме дифференцированного зачета на 

основании отчётной документации студентов, характеристик с места прохождения практики. 

К аттестации допускаются обучающиеся, выполнившие в полном объеме программу 

производственной практики и представившие полный пакет отчетных документов  

В процессе аттестации проводится экспертиза формирования общих и профессиональных 

компетенций и приобретения практического опыта работы в части освоения основного вида 

профессиональной деятельности. Оценка за производственную практику определяется с учетом 

результатов экспертизы:  

1 формирования профессиональных компетенций; 

2 формирования общих компетенций; 

3 ведения документации 

4 характеристики с производственной практик



Приложение 1   

 

1 лист 

 
СОГБПОУ «Вяземский медицинский колледж имени Е.О. Мухина» 

 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

 

 

«ПМ 03. ПРОВЕДЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ  

НЕИНФЕКЦИОННЫХ И ИНФЕКЦИОННЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ,  

ФОРМИРОВАНИЮ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ» 

 

МДК 03.02. Сестринское дело в системе первичной медико-санитарной помощи 

 

  ________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. обучающегося  полностью) 

 

группы _______ 

 

Специальность _______ 

  

База прохождения практики: 

 

_______________________________________________________________ 

                                            (наименование организации) 

 

Даты прохождения производственной практики:  

с __________ 202__ г по __________ 202__ г. 

 

 

Руководители практики: 

 

Непосредственный руководитель практики:  

_____________________________________________________________________________ 

  ( ФИО, подпись) 

 

Методический руководитель практики: 

_____________________________________________________________________________ 

  ( ФИО, подпись) 



 

 

 

2 лист 

 

ИНСТРУКТАЖ ПО ТЕХНИКЕ БЕЗОПАСНОСТИ В АПТЕЧНОЙ  

ОРГАНИЗАЦИИ 

 
Дата проведения инструктажа: ____________________________________________ 

 

Подпись обучающегося (ейся): 

____________________________________________________________ 

 

Ф.И.О., должность и подпись лица, проводившего инструктаж:   

_____________________________________________________________________________ 

 

 

 3 лист 

 
ГРАФИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 
 

№ 

п/п 

Наименование структурного 

подразделения медицинской (аптечной) 

организации 

Количество дней Количество часов 

    

 
 

 

 

4 лист и далее на развороте двух листов    

 

ЛИСТ УЧЕТА ЕЖЕДНЕВНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

 

Дата, время, 

 место   

прохождения 

практики 

 

Содержание и объем выполненной работы 

  

Оценка и  

подпись 

руководителя 

практики 

 

1 2 3 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



Рекомендации по ведению дневника практики 

 
1. Дневник ведется на протяжении всего периода  прохождения практики по профилю 

специальности. 

2. На первой странице заполняется паспортная часть дневника, далее делается отметка о 

проведенном инструктаже по технике безопасности, заполняется график прохождения  

практики по профилю специальности по датам и количеству дней. 

3. Ежедневно  в  графе  «Содержание и объем  проделанной работы» регистрируется  проведенная 

обучающимся самостоятельная работа в соответствии с программой  практики по профилю 

специальности. 

4. В записях в дневнике следует четко выделить виде вывода: 

 а) что видел  и наблюдал обучающийся; 

 б) что им было проделано самостоятельно. 

5. Ежедневно в дневнике обучающийся подводит цифровые итоги проведенных работ в конце 

записей каждого дня. 

6. При выставлении оценок по пятибалльной системе учитывается количество и качество 

проделанных работ, знание материала, изложенного в дневнике,  четкость, аккуратность и 

своевременность проведенных записей. Оценка выставляется ежедневно непосредственным 

руководителем практики в графе “Оценка и подпись руководителя практики“.  

7.  По окончании  практики  по профилю специальности обучающийся составляет отчет  о 

прохождении практики, который состоит из двух разделов: а) цифрового, б) текстового. 

 В цифровой отчет включается количество проведенных за весь период  практики видов 

работ, предусмотренных программой  практики по профилю специальности.  

  В текстовом отчете обучающиеся отмечают положительные и отрицательные стороны 

прохождения  практики по профилю специальности,   предложения по организации и проведению  

практики по профилю специальности на практической базе. 

    



Приложение 2   

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

 

«ПМ 03. ПРОВЕДЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ  

НЕИНФЕКЦИОННЫХ И ИНФЕКЦИОННЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ,  

ФОРМИРОВАНИЮ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ» 

МДК 03.02. Сестринское дело в системе первичной медико-санитарной помощи 

 
Ф.И.О. обучающегося______________________________________________________ 

группы_______ 

Специальность 34.02.01. Сестринское дело  

База прохождения практики:_________________________________________________ 

                               (наименование медицинской организации) 

Даты прохождения  практики по профилю специальности: с __________ 202__ г по __________ 

202__ г.  

 

За время прохождения мною выполнены следующие объемы работ: 

А. Цифровой отчет 

№ 

п/п 

Виды работ Количество 

1. Проведение профилактических мероприятий в условиях 

первичной медико-санитарной помощи: 

 

2. Выполнение работы по диспансерному наблюдению пациентов 

при хронических заболеваниях и(или) состояниях 

 

3. Проведение санитарно-противоэпидемических мероприятий по 

профилактике инфекционных заболеваний 

 

4. Выполнение работы по проведению санитарно-

противоэпидемических (профилактических) мероприятий при 

регистрации инфекционных заболеваний 

 

5. Обеспечение инфекционной безопасности при оказании 

медицинской помощи, проведении профилактических 

медицинских осмотров.  

 

6. Оформление медицинской документации.  

 

Б. Текстовой отчет 

____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

 

Руководитель   практики по профилю специальности от медицинской организации: 

____________________________________________________________________________ 

  (должность, ФИО, подпись) 

Методический руководитель   практики  по профилю специальности от  СОГБПОУ «Вяземский   

медицинский колледж имени Е.О. Мухина»: 

_____________________________________________________________________________ 

  ( ФИО методического руководителя, подпись)  

 

 



Приложение 3   

 

 
ХАРАКТЕРИСТИКА 

 

на обучающегося СОГБПОУ «Вяземский медицинский колледж имени  Е.О. Мухина» 

_______________________________________________________________________                                                                
(Ф.И.О. обучающегося полностью) 

группы _____ по специальности 34.02.01. Сестринское дело, проходившего  практику  по 

профилю специальности с ____________ по _________202__г.  на  базе   аптечной 

организации  

______________________________________________________________________ 
                                                          (наименование медицинской организации) 

ПМ 03. ПРОВЕДЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ НЕИНФЕКЦИОННЫХ И 

ИНФЕКЦИОННЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ, ФОРМИРОВАНИЮ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ МДК 03.02. 

Сестринское дело в системе первичной медико-санитарной помощи 
За время прохождения практики зарекомендовал (а) себя (производственная дисциплина, прилежание, 

внешний вид, проявление интереса к специальности, регулярность ведения дневника, индивидуальные особенности 

морально - волевые качества, честность, инициатива, уравновешенность, выдержка, отношение к пациентам и др.) 
____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

___________________________________ 

 

Приобрел (а) практический опыт: 

ПО  (да/нет) 

ПО 1. Проведение профилактических мероприятий в условиях первичной 

медико-санитарной помощи 
  

 

Освоил (а) профессиональные компетенции (если не освоил, указать какие): 
Коды  

освоенных 

компетенций 
 (да/нет) 

ВД 3 Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни 
  

ПК 3.3. Участвовать в проведении профилактических осмотров и 

диспансеризации населения 
 

ПК 3.4. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия по 

профилактике инфекционных заболеваний  

ПК 3.5.  Участвовать в иммунопрофилактике инфекционных заболеваний 
 

 

 

 

 

 

 



Освоил(а)  общие компетенции (если не освоил, указать какие): 

Коды  

освоенных 

компетенций 

 (да/нет) 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 
 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 

 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном 

и иностранном языках 
 

 

Выводы, рекомендации:  

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

 

Практику прошел (прошла) с оценкой  ___________________________________________                                                                                 

 

 

М.П.        

 

  
Руководитель   практики по профилю специальности от медицинской организации: 

_____________________________________________________________________________ 

                                   (должность, ФИО, подпись) 

Методический руководитель   практики  по профилю специальности от  СОГБПОУ «Вяземский   

медицинский колледж имени Е.О. Мухина»: 

____________________________________________________________________________  

 ( ФИО методического руководителя, подпись)     



Приложение 4   

 
АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

 

 

_____________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. обучающегося) 

 

обучающийся (аяся) _______ группы по специальности 34.02.01. Сестринское дело успешно 

прошел (ла)  практику по профилю специальности   в объеме 72 часа  с   

«____»_______________   по    «____»________________202__г.   в медицинской 

организации  ________________________________________________________ 

(наименование медицинской организации) 

 
Коды  

освоенных 

компетенций 
 (да/нет) 

ВД 3 Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни 
  

ПК 3.3. Участвовать в проведении профилактических осмотров и 

диспансеризации населения 
 

ПК 3.4. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия по 

профилактике инфекционных заболеваний  

ПК 3.5.  Участвовать в иммунопрофилактике инфекционных заболеваний 
 

 

 

 

 

 

«____»____________202__г. 

 

 

М.П.       

 

 

  
Руководитель   практики по профилю специальности от медицинской организации: 

_____________________________________________________________________________ 

                                   (должность, ФИО, подпись) 

 

 

Методический руководитель   практики  по профилю специальности от  СОГБПОУ «Вяземский   

медицинский колледж имени Е.О. Мухина»: 

_____________________________________________________________________________ 

 ( ФИО методического руководителя, подпись) 
 

 

 









 

 

 





 





 


